Schnell.Start

Kombiniere. Trainiere. Qualifiziere.

~24 New Horizons

Security, Compliance and Identity Manager (m/w/d)

Durch rasch voranschreitende Digitalisierung und das schnelle Umstellen auf Remote-Lésungen entstehen Sicherheitsllicken,
die Angreifer nutzen. Zunehmend geraten auch kleine und mittelstdndische Unternehmen (KMU's) ins Visier, denn ihre IT-Syste-
me sind selten so effektiv geschuitzt wie die von Konzernen. Als Experte iberwachen und optimieren Sie IT-Security Tools und

optimieren Identity und Access Management Systeme.

Dieses Weiterbildungsprofil besteht aus mehreren Einzelmodulen, die in Hinblick auf Ihr gewlinschtes Jobprofil mit weiteren
Modulen aus unserem Angebot erganzt bzw. umgestellt werden kénnen. Sie schlielen diese Weiterbildung mit den weltweit

anerkannten Microsoft-Zertifizierungen ab.

Modul 1 - AZ-900 Microsoft Azure Grundlagen
Erlangen Sie grundlegende Kenntnisse Uber die wichtigs-
ten Azure-Konzepte. Behandelt werden: Azure-Kernser-
vices; Kernldsungen und Management-Tools; allgemeine
Sicherheit und Netzwerksicherheit; Governance-, Daten-
schutz- und Compliance-Funktionen; Azure-Kostenma-
nagement- und Servicevereinbarungen.

Zertifizierung:
Microsoft Azure Grundlagen

Modul 2 - MS-900 Microsoft 365 Grundlagen

Lernen Sie den Cloud-Services und die Grundlagen des
SaaS-Cloud-Modells (Software-as-a-Service) kennen.
Der Schwerpunkt des Kurses liegt auf den Microsoft
365-Cloud-Serviceangeboten.

Zertifizierung:
Microsoft 365 Grundlagen

Modul 3 - SC-900 Microsoft Security, Compliance,

and Identity

Dieser Kurs vermittelt Ihnen die erforderlichen Kenntnisse
und Fahigkeiten, um sich mit den Grundlagen von Sicher-
heit, Compliance und Identitat (SCI) in Cloud-basierten
und verwandten Microsoft-Services vertraut machen.

Zertifizierung:
Security, Compliance and Identity Fundamentals

Modul 4 - SC-200 Microsoft Security Operations Analyst
In diesem Modul lernen Sie, wie Sie mit Microsoft Azure
Sentinel, Azure Defender und Microsoft 365 Defender
Cyberthreats abschwachen kénnen. Insbesondere konfigu-
rieren und verwenden Sie Azure Sentinel sowie Kusto
Query Language (KQL), um Erkennung, Analyse und
Reports durchzufiihren.

Zertifizierung:
Security Operations Analyst

Modul 5 - SC-300 Microsoft Identity and Access
Administrator

Der Kurs vermittelt IT Identity and Access Professional
zusammen mit IT Security Professional das Wissen und die
Fahigkeiten, die erforderlich sind, um Identitatsmanage-
mentldsungen auf Basis von Microsoft Azure AD zu imple-
mentieren und Identitatstechnologien zu verbinden.

Zertifizierung:
Identity and Access Administrator

Modul 6 - SC-400 Microsoft Information Protection
Administrator

Dieser Kurs konzentriert sich auf Data Governance und
Informationsschutz in lhrem Unternehmen. Er behandelt
unter anderem die Implementierung von Richtlinien zur
Verhinderung von Datenverlust, vertraulichen Informations-
typen, Sensibilitatsbezeichnungen, u.v.m.

Zertifizierung:
Information Protection Administrator
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Einstiegstermin:
Individueller Einstieg jederzeit moglich

Zeitlicher Umfang:
Vollzeit/Teilzeit

Dauer:
5 Monate in Vollzeit, in Teilzeit verdoppelt sich die
Dauer.

Durchfithrung:
Online-Live Unterricht mit anschlieRender Lern-

und Prufungsvorbereitung mit Mentorenbegleitung.

Ort:
Im New Horizons Trainingscenter oder remote
(online) von zu Hause.

Zielgruppe:

Das Angebot richtet sich an Wirtschaftsinformatiker,
Fachinformatiker mit entsprechender Berufserfah-
rung, Sicherheitstechniker, IT-Security Professionals
und Sicherheitsexperten.

Voraussetzung:

Ihre Vorkenntnisse sind maRRgebend fir eine zielflh-
rende Zusammenstellung Ihrer Weiterbildung, Die
Teilmodule kénnen angepasst und mit anderen Bau-
steinen kombiniert werden. Englischkenntnisse sind
erforderlich.

Forderung:

100% Kostenubernahme durch die Agentur fur Arbeit
oder JobCenter mdglich. Auch fur angestellte Mitarbei-
ter durch eine Forderung uber das Qualifizierungs-
chancengesetz und /oder bei Kurzarbeit.

Wir sind AZAV zertifiziert - Lassen Sie sich gut beraten

Sprechen Sie mit uns - wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen lhre persénliche Weiterbildungsstrategie
und sichern Ihnen so lhre Karrieremdglichkeiten. Wir bieten Ihnen die Méglichkeit mit uns lhren ganz
persdnlichen Trainingsplan modular und individuell zusammenzustellen.

Wir sind fiir Sie da und freuen uns auf Sie!

lhre Ansprechpartnerin:

Nicole Ropella - Bildungsberaterin
Telefon: 0441 20 57 23 77

E-Mail: nicole.ropella@newhorizons.de
www.newhorizons-oldenburg.de

Hier finden Sie uns:
New Horizons Oldenburg

August-Wilhelm-Kiihnholz-Str. 5, 26135 Oldenburg

Buslinie 302 bis Oldenburg(Oldb)
August-Wilhelm-Kiihnholz-Strale,
ca. 2 min. FuRweg von der Haltestelle
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